
Staar je niet blind
op je vacatures.
Maar kijk eens wie
er beschikbaar is.



Je weet precies  
wat voor kandidaat  
je verwacht.
Maar deze zag je 
mooi niet aankomen.



Als de medewerker 
niet past,
dan pas je de plek 
toch aan?



Dus die vacature staat 
nog steeds open...
Waarom zijn we dan  
nog niet begonnen?



De werknemer die jij 
zoekt bestaat niet.
En dat is geen enkel 
probleem.



Toekomstbestendig ondernemerschap 
is anders kijken naar je personeel. 
Hoe we jou kunnen helpen? Maak een 
afspraak op werkcentrumrijnmond.nl


