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NRTO, brancheorganisatie van private opleiders

In Nederland nemen jaarlijks ruim 2,4 miljoen
volwassenen in de Ieeftud van 25 tot 65 jaar deel
aan scholing. Bijna 2,1 miljoen bij private opleiders
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De meeste 850/0 van dit onderwijs wordt verzorgd

volwassenen door het privaat onderwijs
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Werklandschap

(het spoornet)

Leerlijn

(de route)

Ontwikkelstap

(van station naar station)
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Geheel van alle activiteiten in
proces van vraag en aanbod.

Integrale route van leer- en
ontwikkelactiviteiten om het
gewenste doel te bereiken
(het eindstation)

Tussenstap door inzet van
instrumenten + ondersteuning
(treinen en treinpersoneel)



Calibris Advies

Al lang in Rotterdam (vanuit Calibris, WijkLeerbedrijf)
6 jaar WelSlagen

Opleiden én begeleiden naar werk in de zorg tot mbo-niveau 3

Voor mensen met een lange(re) afstand tot de arbeidsmarkt
(bijstand, WW, NUG)

Training werkbegeleiders, SterkLeerKlimaat, Competent
Toeleiding (ZorgStart)




alibris Advies

Aanmelding; doelgroepherkenning

Bepalen dienstverlening

Begeleiden bij ontwikkeling

scholing training cursus

(Proef-) plaatsen op arbeid
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Leerlijnen in het regionaal zorglandschap

AQOT = ArbeidsOntwikkelTraject

|

NZT = Nieuw ZorgTalent

|

WS = WelSlagen

Doel/eindstation is werk!

ledereen die in de zorg wilt werken krijgt een plek.
PPS




WelSlagen 5 jaar

365 kandidaten => 258 zorgmedewerkers
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CA en PPS
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Gemeente Rotterdam NISSEWAARD calibrisadvies

werkt beter in de praktijk




Breederode hogeschool
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Breederode Hogeschool biedt opleidingen
in zorg & welzijn

Bachelor- en masteropleidingen,

Opleidingen ingeschaald op
NLQF-niveau 4, 5 en 6.

~unctiegerichte opleidingen

Kortlopende cursussen en
masterclasses aan.

Domeinen:
Huisartsenzorg
Ouderenzorg

Verpleegkunde
Fysiotherapie
Begeleiding




Z iInstroom en doorstroom
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Bachelor verpleegkunde
Samenwerking met de
Rotterdamse Zorg en Breederode
Hogeschool, Project "Care to
switch - switch to care”

Voor mensen die al een hbo of wo
vooropleiding hebben

1. Dienstverband min. 32 uur
gedurende het leer-werktraject.

2. Kosten van opleiding worden
gedekt.

3. Salaris vanaf je eerste werkdag.

A« & 2B :

Praktijkondersteuner
Huisartsenzorg

Als Praktijkondersteuner
Huisartsenzorg (POH) ben je
werkzaam in de eerstelijnszorg en

ondersteun je de huisarts bij de
medische zaken en zorg aan
patiénten met een chronische
aandoening zoals Diabetes Mellitus,
CVRM en Astma/COPD.

Je organiseert een eigen spreekuur
en geeft patiénten voorlichting en
educatie.



Andere voorbeelden

Casemanager dementie (CMD)/ Aandachtsvelder dementie
Praktijkondersteuner huisartsenzorg (POH)

Medewerker operatieve vaardigheden (MQOV)
Praktijkopleider Gezondheidszorg (POG)
. Bachelor verpleegkunde of losse modules van dit traject

Motiverende gespreksvoering
« Quikstart didactiek
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